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	№
	Критерии
	Деятельность ММО

	1
	Название методической темы, над которой работало ММО в текущем году;


	Интеллектуальное развитие обучающихся, формирование качеств мышления для обеспечения свободного владения языком в разных условиях общения


	2
	Год работы над темой; этап реализации


	1 год 

	3
	Поставленные на текущий год цели и задачи;


	     Цель работы: непрерывное совершенствование уровня педагогического мастерства учителей, их эрудиции и компетентность в области русского языка и литературы, истории, обществознания.
 Задачи: 

1.Продолжение  знакомство с инновационными  технологиями обучения

(личностно- ориентированное образование, модульное  обучение,

проектные методики, исследовательский метод, проблемное  обучение  и др.). 

2. Постоянное совершенствование форм и методов преподавания предмета.

3. Повышение  качественной успеваемости по предмету.

4. Расширение знаний обучающихся в области русского языка и литературы, истории, обществознания путём привлечения их во внеклассную работу по предмету, участия  в конкурсах, олимпиадах.                                

5.Реализация принципа гуманизации образования, включающего в себя ориентацию на приоритет общечеловеческих ценностей, личностное начало в обучении и воспитании, индивидуализацию образовательного процесса, развивающее и развивающееся обучение.



	4
	Общая оценка достижения цели,  выполнения поставленных задач (полностью, частично); 


	Поставленные задачи были полностью реализованы в 2011-2012 учебном году

	5
	Что появилось нового в работе МО в текущем году, и какова результативность этой деятельности;
	Возникла система использования современных технологий на уроках русского языка и литературы, истории, обществознания, которая способствовала повышению качества знаний обучающихся.

	6
	Сколько плановых заседаний ММО состоялось в текущем году, их тематика; 


	Состоялось четыре плановых заседания ММО: 
· 31 августа 20011 года;

· 08 ноября 2011 года;

· 02 февраля 2012 года;

· 15 июня 2012 года.

	7
	Готовность учителей ММО к реализации ФГОС нового поколения, распространение опыта работы;


	Учителя ММО владеют знаниями по реализации системно-деятельностного подхода в образовании, поэтому при условии проведения практических занятий по овладению новыми тенденциями в преподавании русского языка в условиях внедрения ФГОС и требованиями к современному уроку русского языка на основе системно-деятельностного подхода будут готовы к реализации ФГОС нового поколения.

	8
	Работа ММО по повышению учебной мотивации через систему внеурочной деятельности (внеурочная деятельность по предмету) 
	Развитие творческого потенциала обучающихся: подготовка обучающихся к олимпиадам, ученическим проектам, творческим конкурсам; использование в обучении метод ученического проектирования как форму рубежной работы по литературе проектной деятельности, к конкурсу чтецов. Индивидуальная работа со слабоуспевающими через систему консультаций.

	9
	Участие учителей ММО в общешкольных  мероприятиях 

-педсоветах, 

-семинарах, 

-методических днях, 

-предметных неделях,

-исследовательской работе обучающихся 


	Участие обучающихся в Дне науки и творчества «Развитие интеллектуальных и творческих способностей в ходе научно-исследовательской деятельности школьников в условиях реализации ФГОС нового поколения»:

· Лесунова Людмила, МБОУ «ООШ №2», «Происхождение и зачение русских фамилий, руководитель Дурнева С.Н.;

· Беличев Сергей, МБОУ «СОШ №5 с УИОП», «История личных обращений», руководитель Антипова Л.А.;

· Булгаков Ефим, МБОУ «СОШ №5 с УИОП», «Выявление роли отрицательных персонажей через этимологический анализ их имен», руководитель Антипова Л.А.

	10
	Работа ММО, направленная на совершенствование профессионального мастерства учителя (индивидуальная работа руководителя ММО с учителями, входящими в данное методическое объединение) 
	В течение 2011-2012 учебного года проводилась индивидуальная работа руководителя ММО Антиповой Л.А. с педагогами, входящими в ММО учителей русского языка и литературы, истории, обществознания через ряд индивидуальных консультаций.

	11
	Обобщение и распространение передового опыта внутри учителей, готовых обобщить опыт на уровне школы


	Педагоги ММО выступали на заседаниях ММО:
· «Формирование орфографической зоркости  у обучающихся 5-х классов на основе опознавательных признаков», Злобновой С.П., учитель русского языка и литературы МБОУ «ОО Песчанская школа»;

· «Современные педагогические технологии в деятельности учителей гуманитарного цикла», Антипова; Л.А., руководитель ММО учителей русского языка и литературы, истории, обществознания;

· «Системный подход при подготовке к ГИА», Васильева Е.А., учитель русского языка и литературы МБОУ «ООШ № 9»;

· «Использование ИКТ на уроках русского языка и литературы», Дурнева С.Н., учитель русского языка и литературы МБОУ «ООШ №2»;

· «Охрана жизни и здоровья обучающихся. Об  использовании интерактивных форм и методов работы с обучающимися для пропаганды здорового образа жизни», Емельянова Е.А., учитель русского языка и литературы МБОУ «ООШ №7»;
· «Образовательные стратегии развития детей с повышенным уровнем способностей», Антипова Л.А., руководитель  межшкольного методического объединения учителей русского языка и литературы, истории, обществознания.
· «Проблема интегрированного обучения предметам гуманитарного цикла», Васильева Е.А., учитель русского языка и литературы МБОУ «ООШ №9»;
· «Культура речи в аспекте профессиональной культуры педагога», Гончарова И.Р., учитель русского языка и литературы МБОУ «ООШ №8»;

· «Культурологические основы преподавания», Здобнова С.П., учитель русского языка и литературы МБОУ «ОО Песчанская школа»; 

· «Воспитательные возможности урока», Дурнева С.Н., учитель русского языка и литературы МБОУ «ООШ №2».



	12

	Проблемы, их причины,  что является препятствием, способ и сроки решения проблемы, кем будут они решаться. 


	Основные проблемы: 
· изучение и внедрение современных образовательных технологий, в том

числе информационно-коммуникационных, в учебный процесс;

· результативная сдача ГИА и её влияние на качество обучения;
· внедрение ФГОС второго поколения и пути его реализации.
Причинами возникших проблем является отсутствие условий использования информационно-коммуникационных технологий, низкая мотивация обучающихся на успешную сдачу ГИА, редкие семинары-практикумы по внедрению ФГОС второго поколения в основное общее образование. Для решения данных проблем запланированы практические занятия в течение 2012-2013 учебного года.

	13
	Цели и задачи на 2012-13 гг. 

(с учётом выявленных проблем)
	· уделить особое внимание составлению и реализации индивидуальных

планов по самообразованию;

· продолжить работу учителей русского языка и литературы, истории, обществознания  по организации освоения информационно-коммуникационных технологий;
· организовать практические занятия по внедрению ФГОС второго поколения в основное общее образование;

· создавать условия для стимулирования творческой инициативы, профессионального роста и повышения квалификации педагогов;

· систематизировать работу обучающихся со слабой мотивацией через личностно-ориентированный и дифференцированный подход в обучении.




